Zarzgdzenie Nr 10/2022

Dyrektora Zarzadu Zieleni Miejskiej w Elblagu
z dnia 14 marca 2022 r.

w sprawie wyznaczenia koordynatora do spraw dostepnosci

Na podstawie § 7 ust. 2 pkt 2 lit. d zatagcznika nr 1 do Zarzadzenia nr 243/2021 Prezydenta
Miasta Elblag z dnia 18 czerwca 2021 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego
Zarzadu Zieleni Miejskiej w Elblagu, wprowadzonego Zarzgdzeniem nr 21/2021 Dyrektora
Zarzadu Zieleni Miejskiej w Elblaggu z dnia 22 czerwca 2021 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu Organizacyjnego Zarzadu Zieleni Miejskiej w Elblag; art. 14 ustawy z dnia 19 lipca
2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczego6lnymi potrzebami (Dz.U. z 2020 poz.
1062 ze zm.) oraz § 2 Zarzadzenia nr 37/2022 Prezydenta Miasta Elblag z 17 lutego 2022 r.
zmieniajgcego zarzadzenie w sprawie wyznaczenia koordynatora do spraw dostepnosci
zarzadza sie, co nastepuje:

81. Wyznacza sie Pana Marka Rybickiego na Koordynatora do spraw dostepnosci Zarzgdu

Zieleni Miejskiej w Elblagu.

82. Do zadan Koordynatora nalezy w szczegolnosci:

1. wsparcie 0s6b ze szczego6lnymi potrzebami w dostepie do ustug Swiadczonych przez
Zarzad Zieleni Miejskiej w Elblagu,

2. przygotowanie i koordynacja wdrozenia planu dziatania na rzecz poprawy
zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami, zgodnie z
wymaganiami okreslonymi w art. 6 ustawy z dnia 19.07.2019 r. o zapewnieniu
dostepnosci osobom ze szczegdélnymi potrzebami,

3. monitorowanie dziatalnosci podejmowanej przez Zarzad Zieleni Miejskiej w Elblggu

w zakresie zapewniania dostepnosci osobom ze szczegdllnymi potrzebami.

83. Kierownicy Wydziatéw oraz Dziatéw, osoby zatrudnione na samodzielnych stanowiskach
oraz pozostali pracownicy Zarzadu Zieleni Miejskiej w Elblaggu zobowigzani sg na wniosek
Koordynatora ds. dostepnosci do udzielania niezbednych informacji oraz wsparcia w zakresie

realizowanych zadan.

84. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

85. Zarzadzenie przekazuje sie do wszystkich komoérek organizacyjnych Zarzadu Zieleni

Miejskiej w Elblggu.
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